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POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU RIZENi

I1SO 9001, ISO 14001 a ISO 45001

Pro zajisténi integrovaného systému fizeni, jeho udrZzovani, rozvoje a neustalého
zlepSovani
je ve spolecnosti STAMO spol. s r. 0. stanovena nasledujici politika:

i zakladnim cilem spoleénosti je dosahnout toho, aby se spoleénost stala
vyhledavanym obchodnim partnerem a dodavatelem v oblasti poskytovani
stavebnich sluzeb, u kterého bude vytvoren pocit jistoty nejen pro zakaznika, ale i
pro zaméstnance spolec¢nosti,
i vedeni spolecnosti se pIné ztotozruje se zasadami normy I1SO 9001, pozadavky
ISO 14001 a ISO 45001, to jest s principy u¢inného a neustalého zdokonalovani Fizeni
procest ovliviiujicich kvalitu produktu, Zzivotniho prostfedi a bezpecnosti a ochrany
zdravi (dale jen ,ISR®) pfi praci ve spole&nosti,
B vedeni spolecnosti neustale vytvafi potfebné organizacni, personalni a finanéni
zdroje
pro zavedeni, rozvoj a zlepSovani JSRY
B trvalym cilem je neustalé zlepSovani nasi ¢innosti a zabezpecovani kvality nami
poskytovanych produktd,

vyznamnou spoluucast na tvorbé jakosti poskytovanych produktl, dodrzovani
systému Zivotniho prostfedi a bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci maji nasi
subdodavatelé, proto s nimi budeme rozvijet stalou aktivni spolupraci pfi objashnovani
vzajemnych pozadavkd u dodavanych produktu,
B vedeni spole¢nosti bude vytvafet odpovidajici podminky pro vzdélavani
zameéstnancl spolec€nosti v oblasti stavebni vyroby v&. zakonného nakladani s odpady a
konzulta¢ni €innosti v oblasti zivotniho prostredi
B vSichni zaméstnanci spolecnosti budou plnit pozadavky legislativy platné pro oblast
zivotniho prostfedi a bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci s dirazem na preventivni
pfistup k této problematice,
i spoletnost se zavazuje vytvofit bezpetné a zdravé pracovni podminky tykajici se
prevence pracovnich urazll a poSkozeni zdravi a je vhodna pro ucely, velikost a kontext
organizace a pro specificky charakter rizik v oblasti BOZP a pfilezitosti v oblasti BOZP,
k odstranovani nebezpeci a snizovani rizik v oblasti BOZP, projednat zavazek tykajici se
projednani s pracovniky a s jejich zastupci, pokud existuji, a jejich spoluucasti.
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